18. Handelsblatt Jahrestagung frge

Betriebliche e et
Altersversorgung 2017

27. bis 29. Marz 2017, Hotel Pullman Schweizerhof, Berlin

Initiator des Live Votings:

Konzeption und Organlisation:

Il longial EUROFORUM  landelsblatt

/@ handelsblatt-bav.de # #hbbav an informa business Substanz entscheidet.



18. Handelsblatt Jahrestagung

Betriebliche Altersversorgung 2017

27. Marz 2017

1. Veranstaltungstag

Initiator des Live Votings: I

I . zeption und Organisation:
IIII longial EUROFORUM Handelsblatt

/a handelsblatt-bav.de # #hbbav Substanz entscheidet.



18. Handelsblatt Jahrestagung

Betriebliche Altersversorgung 2017

Intro
Differenzierungsfrage
27. Marz 2017

Initiator des Live Votings: I

eption und Organisation:

IIII longial EUROFORuM Handelsblatt

,,,,, /i handelsblatt-bav.de # #hbbav informa bu Substanz entscheidet.



18. Handelsblatt Jahrestagung

Betriebliche Altersversorgung 2017

In welcher Rolle sind Sie hier auf der Konferenz?

1) Als Anbieter von Produkten und Dienstleistungen in der bAV.

68 %

2) Als Arbeitgeber bzw. Pensionsmanager, der fir die Umsetzung im Untemehmen verantwortlich ist.

Initiator des Live Votings: I

Konzeption und Organlisation:

! :
IIII longial EUROFORUM Handelsblatt

/ﬁ handelsblatt-bav.de # #hbbav ~  aninformabusiness Substanz entscheidet.




18. Handelsblatt Jahrestagung

Betriebliche Altersversorgung 2017

Slot 1:
Politik

Initiator des Live Votings: I

Konzeption und Organisation:

! :
IIII longial EUROFORUM  |landelsblatt

ﬁﬁ handelsblatt-bav.de # #hbbav an informa business Substanz entscheidet.



18. Handelsblatt Jahrestagung

Betriebliche Altersversorgung 2017

Welche Verbesserungen zum ,,Sozialpartnermodell” méchten Sie dem Bundestag fur
die anstehenden Beratungen mit auf den Weg geben?

1) Sozialpartnemodell auch den betrieblichen Sozialpartnern erméglichen. W Als Anbieter
£ : i : | 46% |IEM Als Arbeitgeber
e S e R e )

2) Kein ausdriickliches Garantieverbot im Sozialpartnermodell.
16 %

. -

3) beide Verbesserungen.
e . o

4) keine Verbesserung, ich bin mit dem ,Sozialpartnermodell” zufrieden.

27 %

I 11%
I 1S o

Initiator des Live Votings: l

Konzeption und Organisation:
IIII longial EUROFORUM  Handelsblatt

@ handelsblatt-bav.de # #hbbav aninforma busine Substanz entscheidet.



18. Handelsblatt Jahrestagung
Betriebliche Altersversorgung 2017

Wird die Forderung des ArbG-Beitrags fur Geringverdiener und die Nichtanrechnung
von Versorgungsleistungen auf die Grundsicherung zu mehr Altersversorgung fuhren?

1) Jal Als Anbieter
; 32 % MW Als Arbeitgeber

e e e e e — | R
2) Nein, weil die Betroffenen (ArbG und ArbN) auch mit den Anreizen nicht erreicht werden.

3) Nein, weil der "Anreiz" fir die Finanzdienstleister fehlt, die Betroffenen (AbG und ArbN) anzusprechen.
: ,5% 13 %
4) Nein, speziell hier (Genngverdiener) braucht es ein Obligatorium!

i 27%
N 07 %

Initiator des Live Votings: l

Konzeption und Organisation:
IIII longial EUROFORUM Handelsblatt

@ handelsblatt-bav.de # #hbbav Substanz entscheidet.



18. Handelsblatt Jahrestagung

Betriebliche Altersversorgung 2017

Slot 2:
Sozialpartner

Initiator des Live Votings: I

I . zeption und Organl
IIII longial EUROFORUM Handelsblatt

/ﬁ handelsblatt-bav.de # #hbbav Substanz entscheidet.



18. Handelsblatt Jahrestagung
Betriebliche Altersversorgung 2017

Ist das Sozialpartner-Modell nach Ihrer Ansicht uberhaupt das geeignete Instrument die
Verbreitung der bAV bei KMU und Geringverdienern zu starken?

1) Ja, auch KMU werden die Zielrentensysteme nutzen und sich tariflichen Losungen anschlie3en. W Als Anbieter

I Als Arbeitgeber
I, - o

2) Nein, Tanfvertragsparteien feht vielfach der Zugang zur KMU. Diese werden sich daher den tariflichen
Lésungen nicht anschliefen.

I, -2

3) Nein, KMU haben bislang meist die "alten" versicherungsférmigen Durchfihrungswege genutzt, und

werden das auch weiterhin tun.
| 17 %

I - o

Initiator des Live Votings: l

Konzeption und Organisation:
I III longial

| 72%

EUROFORUM  [landelsblatt

@ handelsblatt-bav.de # #hbbav aninforma busine Substanz entscheidet.



18. Handelsblatt Jahrestagung
Betriebliche Altersversorgung 2017

Wird mit der Ausweitung des § 3 Nr. 63 EStG auf 8% der BBG das Ziel "Verbreitung der
bAV bei KMU und Geringverdienern" erreicht werden?

1 ) Jal! I Als Anbieter
| 5% Bl Als Arbeitgeber
I

2) Ja, wenn die SV-Freiheitin gleicher Hohe besteht.
4 %
_ 36 %

3) Nem hier musste ein deutlich héherer Rahmen geschaffen werden.
_ 9%

4) Nein, die Ausweitung nutzt nur den Besserverdienem!

I 55%
. JEO

Initiator des Live Votings: l

Konzeption und Organisation:
IIII longial EUROFORUM Handelsblatt

‘¥ handelsblatt-bav.de # #hbbav Substanz entscheidet.



18. Handelsblatt Jahrestagung

Betriebliche Altersversorgung 2017

28. Marz 2017

2. Veranstaltungstag

Initiator des Live Votings: I

zeption und Organisation;

I :
IIII longial EUROFORUM Handelsblatt

/i handelsblatt-bav.de # #hbbav informa bu Substanz entscheidet.



18. Handelsblatt Jahrestagung

Betriebliche Altersversorgung 2017

Intro
Differenzierungsfrage
28. Marz 2017

Initiator des Live Votings: I

eption und Organisation:

IIII longial EUROFORuM Handelsblatt

,,,,, /i handelsblatt-bav.de # #hbbav informa bu Substanz entscheidet.



18. Handelsblatt Jahrestagung

Betriebliche Altersversorgung 2017

In welcher Rolle sind Sie hier auf der Konferenz?

1) Als Anbieter von Produkten und Dienstleistungen in der bAV.

2) Als Arbeitgeber bzw. Pensionsmanager, der fir die Umsetzung im Untemehmen verantwortlich ist.

Initiator des Live Votings: I

Konzeption und Organlisation:

! :
IIII longial EUROFORUM Handelsblatt

/ﬁ handelsblatt-bav.de # #hbbav ~  aninformabusiness Substanz entscheidet.




18. Handelsblatt Jahrestagung

Betriebliche Altersversorgung 2017

Slot 3:
Pensionsverpflichtungen

Initiator des Live Votings:

eption und Organl

IIII longial EUROFORuM Handelsblatt

..... /% handelsblatt-bav.de # #hbbav Substanz entscheidet.



18. Handelsblatt Jahrestagung
Betriebliche Altersversorgung 2017

Der Rechnungszins im § 6a EStG muss angepasst werden! Welche Empfehlung geben
Sie Herrn Schauble?

1) Anpassung von 6% auf einen statischen Zins, z.B. 4,5% W Als Anbieter
19 % Bl Als Arbeitgeber
I -

2) Sofortlge Umstellung auf HGB-Zlns mit entsprechendem Steuerausfalll.
I o

3) Schrittweise Umstellung auf HGB-Zins mit Verteilung des Steuerausfalls, z.B. uber 15 Jahre.
| | 63%
e I

Initiator des Live Votings: l

Konzeption und Organisation:
IIII longial EUROFORUM Handelsblatt

‘¥ handelsblatt-bav.de # #hbbav Substanz entscheidet.



18. Handelsblatt Jahrestagung

Betriebliche Altersversorgung 2017

Slot 4:
Pensionsfonds

Initiator des Live Votings: I

I . zeption und Organl
IIII longial EUROFORUM Handelsblatt

/ﬁ handelsblatt-bav.de # #hbbav Substanz entscheidet.



18. Handelsblatt Jahrestagung

Betriebliche Altersversorgung 2017

Ist der Pensionsfonds der Gewinner des BRSG?

1) Ja, weil er Zielrenten am besten abbilden kann. W Als Anbieter
L ' ' ' Bl Als Arbeitgeber
— 45%

2) Ja, welil die anderen DuFiWe Uberreguliert sind.

. 19 %
== == -

3) Ja, welil die anderen DuFiWe bei den Betroffenen "verbrannt" sind.

I 7 %
I 0 o

4) Nein, es werden alle zulassigen DuFiWe gleich profitieren.

A, 33 %
] =0

Initiator des Live Votings: I

Konzeption und Organlisation:

I
IIII longial EUROFORUM Handelsblatt

/i handelsblatt-bav.de # #hbbav informa bu Substanz entscheidet.



